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		Risposta: 
		sì / no
A. Disposizioni per la protezione dei lavoratori e condizioni di lavoro

1. La vostra azienda ha sottoscritto un contratto collettivo di lavoro (CCL) o un contratto normale di lavoro (CNL)?	..................

Se sì, di quale contratto si tratta? .............................................................................................

2. Rispettate le disposizioni in materia di tutela dei lavoratori, le condizioni salariali e lavorative determinanti in Svizzera, comprese quelle dei contratti di lavoro collettivi o normali di lavoro valide per voi o, in caso di una loro assenza, le prescrizioni usuali per il luogo e il settore?	..............

3. Rispettate gli obblighi di annuncio e di autorizzazione secondo la legge federale concernente i provvedimenti in 
materia di lotta contro il lavoro nero (LLN; RS 822.41)?	..................

4. Rispettate la parità salariale tra uomo e donna (pari salario per lo stesso lavoro)?	..................

B. Contributi dell'assicurazione sociale e obbligo fiscale

5. Avete pagato tutte le eventuali imposte sul valore aggiunto, imposte comunali, cantonali e federali?	..................

6. Avete pagato tutti i contributi alle assicurazioni sociali dovuti ed esigibili (AVS, AI, IPG, AD, CAF, LPP, 
LAINF e ACIG, se richiesta nel CCL), incluse le quote dei lavoratori dipendenti dedotte dal salario?	..............

C. Protezione dell'ambiente

7. Rispettate le prescrizioni svizzere in materia di protezione dell'ambiente e conservazione delle risorse naturali 
valide nel luogo in cui si forniscono le prestazioni?	...............

D. Stabilità finanziaria

8. Confermate di NON essere oggetto di una procedura di pignoramento o di fallimento?	…………….

E. Corruzione e accordi in materia di concorrenza (dichiarazione di integrità)

9. Confermate di NON aver stipulato accordi illeciti in materia di concorrenza e di rispettare le disposizioni sulla 
lotta contro la corruzione?	..................

10. Confermate di NON figurare sull'elenco degli offerenti sanzionati conformemente all'art. 45 cpv. 3 del 
Concordato intercantonale sugli appalti pubblici (CIAP; CSC 803.710)?	..................

F. Subappaltatori

11. Confermate di aver inserito o che inserirete gli impegni di cui sopra negli accordi con eventuali subappaltatori (art. 12 cpv. 3 CIAP in unione con l'art. 26 CIAP in unione con l'art. 6 dell'ordinanza relativa alla legge d'applicazione del Concordato intercantonale sugli appalti pubblici [OLAdCIAP; CSC 803.610])?	...............

G. Foro competente

12. L'offerente riconosce …………………………………… quale foro competente.	...................



Apponendo la sua firma, l'offerente conferma la correttezza delle indicazioni fornite e si dichiara disposto a documentarle nel caso in cui ciò venga richiesto. Al contempo le strutture dell'assicurazione sociale, le autorità fiscali e altri enti responsabili vengono espressamente autorizzati a rilasciare informazioni al servizio di aggiudicazione in relazione alle domande di cui sopra, anche contro eventuali disposizioni di legge divergenti.

Su richiesta l'offerente inoltra gli indirizzi delle istituzioni e delle autorità competenti. Sottoscrivendo queste conferme, l'offerente si assume la responsabilità per quanto concerne il rispetto di ogni condizione e onere anche da parte dei suoi subappaltatori.

In caso di indicazioni non veritiere, violazione dei principi di cui sopra e/o infrazione alla dichiarazione d'integrità, il committente può infliggere sanzioni nei confronti di un offerente o subappaltatore conformemente all'art. 45 cpv. 1 CIAP (esclusione fino a cinque anni, multa fino al dieci per cento della somma rettificata dell'offerta).


Luogo e data:	Offerente / comunità di offerenti*:
(timbro e firma)


…………………………………………………………………	…………………………………………………………………

* In caso di comunità di offerenti, tutti i partecipanti devono confermare tramite firma la presente dichiarazione
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